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5. Las mujeres cada vez estaban cobrando mas notoriedad en los foros de adop-
cion de decisiones; cabia citar en particular a la Presidenta actual y a su predecesora
en el cargo, la Viceprimera Ministra, tres miembros del Gabinete y tres de los ocho
jueces del Tribunal Supremo. Sobre la base de una decisién adoptada recientemente
por el Gobierno, en las designaciones futura
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disposiciones de la Constitucion, incluidas las relativas a la familia y la posicion de
la mujer, también requerian una atencio
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los 15 miembros de la Comision han de ser mujeres y los otros siete hombres. El
Comité encomia a la Comisién por haber incorporado las cuestiones de género a su
plan estratégico para 2003-2006, como una de sus esferas clave de trabajo, y por ha-
ber aportado informacién en relacion con los informes periédicos cuarto y quinto
combinados de Irlanda.

18. EI Comité observa con reconocimiento el aumento de la tasa de empleo de las
mujeres entre los 15 y los 64 afios de edad, que paso del 40% en 1994 al 56%
en 2004.

19. EI Comité acoge con agrado la incorporacién de la perspectiva de género como
parte de la ayuda de Irlanda al desarrollo.

20. EIl Comité encomia al Estado Parte por su ratificacion del Protocolo Facultati-
vo de la Convencidn y su aceptacidn de la enmienda al parrafo 1 del articulo 20 de
la Convencion, relativo al calendario de reuniones del Comité.

Principales esferas de preocupacion y recomendaciones

21. EIl Comité sefiala que es obligacién del Estado Parte aplicar de manera sis-
tematica y continua todas las disposiciones de la Convencion. Al mismo tiempo,
el Comité considera que las preocupaciones y recomendaciocioPnd6 364Vie68 0 o
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la sociedad en general, reflejados en el parrafo 2 del articulo 41 de la Constitucion y
su lenguaje de orientacién masculina, como reconocié el Comité Constitucional del
Oireachtas, integrado por todos 377.Tm( d)Tj10.3273 0 0 0 8.52 542.3299 725.9401 Tm(4)T3 Twi0.3273 0
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cuestion del acoso sexual, que se solicitd en las observaciones finales anteriores
(A/54/38/Rev.1). Ademas, preocupa al Comité la violencia contra las mujeres que
pertenecen a grupos marginales y vulnerables, inclui
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34. Si bien reconoce que el segundo Plan Nacional de Accion contra la Pobreza
y la Exclusion Social y la Estrategia Nacional contra la Pobreza proporcionan un
marco integrado para atender las necesidades de grupos concretos, como las muje-
res, preocupa al Comité la situacion de los grupos vulnerables de mujeres que se
considera que estan en gran riesgo de pobreza y exclusidn social permanentes, como
las mujeres rurales, las mujeres mayores, lamo InteTm(s, ladmujesir5c5u4.834(e)Tj10.3273 0 0 10.02 20t 0 017
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39. EIl Comité exhorta al Estado Parte a que continle facilitando el dialogo
nacional |sobre el derecho de la mujer a la salud reproductiva, incluso sobre las
leyes relativas al aborto, de caracter muy res 6712 372.8282 683.28 633101 Tm¢ter)Tj1 Tm(6712 372.8282
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de la Asamblea General, titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre los
géneros, desarrollo y paz para el siglo XX1”.

47. EIl Comité pide al Estado Parte que en el préximo informe periédico que
presente con arreglo al articulo 18 de la Convencion, previsto para 2007, res-
ponda a las cuestiones planteadas en las presentes observaciones finales.

Notas

1 El Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos, la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion Racial, la Convencidn sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacion contra la mujer, la Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes, la Convencion sobe los Derechos del Nifio y la Convencion
internacional sobre la proteccién de los derechos de todos los trabajadores migratorios y de sus
familias.
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